Sprava
o vychovno-vzdelavacej €innosti Reedukaéného centra Backov
za Skolsky rok 2015/2016

Predklada: .................... STTCTITRPPIPRI
Mgr. Iveta Cobanova

riaditelka

Prerokované na pedagogickej rade dha 30.8.2016

Vyjadrenie rady Skoly:

Rada skoly odporuc¢a zriadovatelovi
Okresnému uradu KoSice

schvalit

Spravu o vychovno-vzdelavacej €innosti
Reedukacného centra Backov
za Skolsky rok 2015/2016

Mgr. Fatima Toronyiova
predseda Rady Skoly pri RC Backov



SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI,
JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH SKOLY A
SKOLSKEHO ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2015/2016

1. Zakladné identifikacné Udaje

Nazov skoly/
Skolského zariadenia:

Reedukacéné centrum

Adresa skoly/
Skolského zariadenia:

Skolska 158, 07661 Backov

Teleféonne Cisla Skoly/
Skolského zariadenia:

056/6783427, 056/6783434

Faxové cisla Skoly/
Skolského zariadenia:

056/6783427

E-mailova adresa a webova
stranka skolského zariadenia:

rddbackov@centrum.sk
www.rcbackov.estranky.sk

Sucasti Skoly/ Skolského
zariadenia: (podla zriadovacej
listiny s uvedenim presného
nazvu)

Specialna zakladna s$kola je organizaénou zloZkou
centra
Skolska jedalen je su¢astou centra

Zriadovatel:

Okresny urad v KosSiciach
Komenskeho 52 041 26KoSice
&@055/6001 200

2. Udaje o vedticich zamestnancoch $kolského zariadenia

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditel lveta Cobanova, Mgr.
Veduca vychovy: Anna JadloSova, Mgr.
Veduca THP: Adriana Durkova
Veduci SJ: Rogozova Alena

3. Udaje o rade $kolského zariadenia

P. €. | Meno, priezvisko ¢lenov rady Skoly/ sSkolského | Je voleny/delegovany za
zariadenia:
1. Predseda — Mgr. Fatima Toronyiova Voleny pedag. prac.
2. Mgr. Jozef Boledovi¢ Voleny pedag. prac.
3. Mgr. Ladislav Boledovi¢ Voleny pedag. prac



mailto:rddbackov@centrum.sk
http://www.rcbackov.estranky.sk/

4, Ing. Milan Kozak Volena pedag. prac
5. | Adriana Durkova Volena za nepedag. prac.
6. Mgr. Imrich Vince Delegovana za OU
7. MVDr. Lubica Krajni¢akova Delegovany za OU
8. | Ing. Martina Gomol&akova Delegovana za OU
9. | Mgr. Klaudia Miklodova Delegovany za OU
10. Ing. Eva Zelefiakova Delegovany za OU
11. Martina Hanekova Delegovany za OU

Datum ustanovenia rady Skoly/ Skolského zariadenia: 18.4.2016

4. Poradné organy zariadenia

Poradné organy zariadenia:

Vedenie RC - 4 ¢lenovia

Pedagogicka rada Skoly - 28 Clenov

1
2
3. Metodické zdruzenie - 13 &lenov
4

Predmetova komisia - 9 ¢lenov

5. Udaje o poéte ziakov $koly/ $kolského zariadenia

Forma stadia

Stav k 15. 09. 2015

Stav k 31. 08. 2016

pocet tried | pocet ziakov pocet tried pocet ziakov
Denné 5. roénik 1 10 1 8
Studium 6. roénik 1 8 1 10
7. ro¢nik 1 10 1 12
8. ro¢nik 1 9 1 9
9. rocnik 1 5 1 11
Spolu: 5 42 5 50

V priebehu Skolského roka 2015/2016 bolo do zariadenia prijatych 33 klientov, na

ktorych boli vydané rozhodnutia o prijati do SZS. Z 50 klientov nachadzajucich sa

v zariadeni k 22. junu 2016 malo 31 klientov nariadenu ustavnu starostlivost,

5

klienti ochrannu vychovu, 6 klienti predbezné opatrenie, vychovné opatrenie na dobu

6 mesiacov malo 9 klientov, na dohodu s detskym domovom bolo v priebehu

Skolského roka 10 klientov a na dohodu medzi inym zariadenim 1 klient. ZruSenu




ustavnu starostlivost k 30. junu 2016 mali 3 klienti . V mesiaci jun, dosli do zariadenia

3 novi klienti.

6. udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov

Pocet vymeskanych| @ Ospravedinené (1] Neospravedinené (7))}
hodin
12,98 8,5 4,48
Pocet znizenych znamok Pocet znizenych Pocet znizenych
zo spravania na stupen znamok zo znamok zo| 13
»2" spravania na spravania na
stupen ,,3“ stupen ,4“
Pocet udelenych
pokarhani riaditefom Pocet udelenych pochval riaditefom
Pocet prospievajucich
ziakov Neprospievajtcich Neklasifikovanych
Trieda Vymeskané hodiny Prospech
@] N PSV PVD P N
V.A
A6 B-2 47 47 0 5 1 2 -
VIA
A-8 B-2 175 143 32 4 1 5 -
VILA
A-11 B-1 177 136 41 2 4 6 -
VIIL.A
A-9 151 111 40 4 2 2 -
IX.A
A-8 B-3 125 5 120 5 2 3 1

7. Prehl'ad o rozmiestneni ziakov na stredné Skoly k 31.8.2015

V Skolskom roku 2015/2016 bolo dislokovanych 25 Ziakov nasho zariadenia do siete
RC pre mladez s ukonCenou Skolskou dochadzkou alebo dosiahnutym vekom ziakov,
z toho 11 Ziaci z 9. roénika SZS a 14 Ziakov konéilo v niz§om roéniku.



RC Horny Bankov 6 Ziaci

RC Solosnica 3 Ziaci
RC Chalmova 5 Ziaci
RC Spissky Hrhov 2 ZiaCky
RC Trstin 4 ZiaCky
RC Velké Levare 5 Ziaci

8. Udaje o kvalifikovanosti pedagogickych zamestnancoch

Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani Dopinajuci si
kvalifikaciu

§z$ RC §z$ RC §z$ RC
Zeny 4 6 - 1 - 1
Muzi 4 5 - 1 - 1
Poéet pedagogickych asistentov v SZS 1
Pocet nepedagogickych zamestnancov zariadenia 21
Spolu: 43

9. Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $kolského

zariadenia
Pedagogicki pracovnici v Skolskom roku 2015/2016 vramci dalSieho vzdelavania
priebezne absolvovali :

e Studium Specialnej pedagogiky

e predatestaCné vzdelavania
Jedna zamestnankyfia Uspe$ne ukonéila 2. stupefi VS vzdelania $pecialnej
pedagogiky, jedna pedagogicka zamestnankyna ukoncila vzdelavanie - Il. atestaciu,
traja zamestnanci ukonCili predatestacné vzdelavanie — |. atestacia. Traja

pedagogicki zamestnanci si dopifiaju $pecialno-pedagogicku kvalifikovanost.




10. Udaje o aktivitach a prezentacii $kolského zariadenia na verejnosti

SWOT analyza zriadenia

Silné stranky - Strengths

Slabé stranky - Weaknesses

tim kvalifikovanych Specialnych pedagégov
vysoké pracovné nasadenie pedagogického
zboru

schopnost  vytvarat tvorivé prostredie
a emocionalne bezpecdie

uspesnost deti na CSSH RC a DC
fungujuca ,Domova rada“

prezentacia zariadenia ne verejnosti
vybavenie 3 tried interaktivnou tabulou
vymahanie vyzivného socialnou referentkou
rekonstrukcia socialnych zariadeni

vymena okien

chybajuca telocvi¢na
rekonstrukcia volejbalového
a hadzanarskeho ihriska

technicky stav budov (rekonstrukcia strechy,
zateplenie budov, rekon$trukcia podlah
v triedach a izbach

vymena radiatorov a elektrickych rozvodov
nezaujem deti o vzdelanie a mimoskolské
aktivity

potreba lie¢ebného pedagdga

Prilezitosti - Opportunities

Rizika — Threats

ochota vzdelavat sa
vyuzivanie novych technolégii v oblasti

vychovy a vzdelania

vytvaranie partnerstiev s instituciami
podobného typu
schopnost hladat nové trendy

v reedukacénom procese
vyuzivat moznosti Strukturalnych a inych

fondov

narast vychovnych problémov
narast pocCtu klientov s psychiatrickymi
poruchami

patologickost prostredia, z ktorého deti
pochadzaju
nedostatocna spolupraca zakonného
zastupcu

slaby Gginok spoluprace s UPSVaR pri

prijimani novych klientov

a) Prehlad o sutaziach : - po€et umiestneni (oceneni) v sut’aziach

Celoslovenské Sportové hry diev€at (organizator RC Trstin)

1. miesto vrh gufou

1. miesto beh na 800 m
2. miesto beh na 800 m
2. miesto skok do dialky

3. miesto beh na 60m




Celoslovenské Sportové hry chlapcov (organizator DC Ruzomberok)
3. miesto beh na 1000 m
3. miesto Stafeta 4x100 m
2. miesto minifutbal

3. miesto nohejbal

Pocet zaujmovych utvarov v ramci vzdelavacich poukazov : 12

pocet ziakov v nich : 41

11. Udaje o projektoch, do ktorych je $kolské zariadenie zapojené

» Skola podporujica zdravie
¢ Infovek

¢ Rozvojovy projekt E-vzdelavanie pre ziakov zo socialne znevyhodneného

prostredia a ziakov so zdravotnym postihnutim

o Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno-

patologickych javov v Skolskom prostredi
e Zober loptu nie drogy

e Projekt IUVENTY OKCM IMA AKTIV

12. Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti

V tomto Skolskom roku nebola vykonana inSpekcia.

13. Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

Kapacita Skoly a zariadenia : 48 ziakov
Pocet budov : 3 (Skola, internat, administrativha budova) vo vlastnictve Statu
Pocet ucebni : 9 z toho na odborné vyu€ovanie 4

Budova sSkoly je postavena vroku 1960. Vtomto Skolskom roku sme zacali
s postupnou vymenou radiatorov, v triedach sa vymenili dvere. Je potrebné

vymenit’ strechu a ukonéit vymenu radiator. V 2011 bolo zrekonStruované



posledné socialne zariadenie v budove Skoly. V roku 2013 sa ukoncila vymena okien

na vSetkych budovach.

Internat bol postaveny v roku 1984. V tomto Skolskom roku sme vymenili dvere na
izbach klientov a spoloCenskych miestnostiach. Postupne sa zacali vymienat
radiatory. Okna boli vymenené v roku 2008, socialne zariadenia v rokoch 2006 -

2008. V roku 2011 sme svojpomocne vymenili podlahy na izbach a klubovniach.

Administrativna budova bola postavena vroku 1940. Vroku 2010 bola
zrekons$truovana vstupna chodba budovy a socialne zariadenie, ktoré boli k budove
pristavené a nasledkom povodni v maji 2010 zacali sadat. Vroku 2013 boli

vymenené okna.

Velkym negativom pre zariadenie je, Ze nema k dispozicii telocviénu (hodiny
telesnej vychovy a Sportové aktivity sa prevadzaju na Skolskom dvore, v zimnom
obdobi na chodbach Skoly).

14. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Skoly, a to

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu:

Skolské zariadenie dostalo v k. roku 2015/2016 dotacie zo $tatneho rozpoétu vo
vySke: 683 752 €.
Z toho normativne finan¢né prostriedky vo vySke 670 071 € a nenormativne financné

prostriedky vo vySke 13 681 €.

Zhodnotenie ¢erpania normativnych rozpoétovych poloziek:

610
Normativne finan¢né prostriedky na mzdy nam boli pridelené vo vyske 403 052 €,

ktoré sme vyuZili v plnej vySke na tarifny plat, osobny priplatok, ostatné priplatky,
doplatok platu a odmeny.

620

Normativne finan¢né prostriedky na poistné fondy nam boli pridelené vo vySke 142
870 €, ktoré sme vyuZili na zdravotné poistenie, nemocenské poistenie, starobné

poistenie, Urazové poistenie, invalidné poistenie, poistenie v nezamestnanosti,



poistné do rezervného fondu a do DDS. KedZe na polozke 627- prispevky do DDS

nemame dostatok financnych prostriedkov su vyplacané vo vyske 2% z hrubej mzdy.

630

Normativne finanéné prostriedky na tovary a sluzby nam boli poskytnuté
vo vySke 113 286 €, ktoré sme vyCerpali na energie, vodné a sto¢né, postové
a telekomunikacné sluzby, interiérové vybavenie, prevadzkové stroje a pristroje,
Cistiace a hygienické potreby, Skolské potreby, lieky, material pre udrzbu, uebné
pomdcky, potraviny pre SJ, pohonné hmoty, opravy auta, poistenie auta, udrzbu

strojov a pristrojov, budov a revizie zariadeni.

640
Normativne finan¢né prostriedky na bezné transfery nam boli poskytnuté vo vyske
10 163 €, ktoré sme vyuzili na nahradu prijmu pri doCasnej PN pre zamestnancov

a vreckové pre deti.
Zhodnotenie ¢erpania nenormativnych rozpoctovych poloziek:
Nenormativne financné prostriedky nam boli pridelené na:

a) Asistenta ucitefa pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim vo vysSke 7 703 €,
ktoré sme vyuzili na tarifny plat, osobny priplatok a na poistné fondy.

b) Prispevok pre Ziakov so socialne znevyhodneného prostredia vo vySke 3 052 €
ktory sme vyuZili na nakup Skolskych setov a u¢ebnych pomdocok.

c) Vzdelavacie poukazy vo vySke 1 255 € na 41 Ziakov, ktoré sme vyuzZili v plnej

vySke na nakup materialu pre kruzkovu ¢innost.

2. Prispevky od rodi¢ov alebo inych os6b
Prispevky od rodiCov alebo inych oséb (oSetrovné) Cinili v 8k. roku 2015/2016 celkom
6 604,50 €. Ztychto prostriedkov boli zakupené potraviny pre deti do Skolskej

jedalne.

3. Iné finanéné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov
V 8k. roku 2015/2016 sme ziskali aj finanéné prostriedky z uhrad stravy od

zamestnancov a zamestnavatela a deti z detskych domovov vo vySke 14 127,76 €,



za ktoré boli zakupené potraviny pre deti do Skolskej jedalne a uhradené vydavky

spojené s réziou v SJ.

15. Vizia zariadenia vratane jej strateqgickych ciefov na obdobie 5 rokov

PokraCovat' v dobrych tradiciach reedukacného centra, vyuzivat silné stranky
a budovat ho v smere zvySovania kvality. Cielom je celkovy rozvoj dietata, pri
reSpektovani jeho jedineCnosti a vytvorenie pdsobiacej klimy, ktora je podmienkou
uspesnosti a rozvoja.

Vytvarat' programy prevencie proti nasiliu, pre zmenu spravania, ako zdravo Zit
a podobné. Z hladiska toho, Ze je v zariadeni 1/3 deti s psychickymi problémami, je
nevyhnutné ziskat’ do zariadenia lie€ebného pedagoga.

Aj nadalej napravat naruseny vztah ku Skole a k vzdelavaniu vébec. Pokracovat
v Komenského zasade — Skola hrou, ¢o nevyhnutne povedie ku zmene vztahu

k vyu€ovaniu vobec.

Strategickeé ciele reedukaéného centra

1. Sustavne skvalitiovat vychovno-vzdelavaci proces.

2. Zabezpedit vysoku odbornost zamestnancov zariadenia, vytvorit efektivne
motivacné prostredie.

3. Pestovat’ hodnoty demokratického zariadenia.

4. Budovat zariadenie ako otvoreny systém, schopny pocuvat hlasy zvonku
a efektivne komunikovat' s vonkaj$im prostredim.

5. Vo vychovno-vzdelavacom procese vyuzivat IKT ako prostriedok ziskavania

novych informacii.

16. Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky

a) Oblasti, v ktorych Skolské zariadenie, Skola dosahuje dobré vysledky:

awvrs was

kresby a malovanie vramci okresu ale aj republiky, ucast na Sportovych
sut'aziach (CSSH chlapcov a dievéat, Poddargovské hry ziactva v Seéovciach,



Satelitny turnaj v malom futbale). Zucasthnujeme sa sutaze Miladych

zachranarov pre ziakov SZS, ktoré organizuje Spolok SCK v TrebiSove.

Kulturne akcie usporiadané v Skole ale aj pre verejnost’ prostrednictvom
obecného uradu v Backove (Stavanie maja, Den matiek), Mestského uradu
v Se€ovciach (Dni mesta, Maj lasky ¢as), MsKS Michalovce (prehliadka

umeleckej ¢innosti pre SZZP ,,Srdce ako dar*).

V spolupraci so Spolkom SCK v Trebi$ove, organizujeme kultarne vystupenia
pre klientov zariadenia ,,Pramen nadeje“ V TrebiSove , taktiez pre klientov
,Domu seniorov“ v Seéovciach. Skolské zariadenie nezaznamenalo nedostatky

v oblasti vychovy a vzdelavania a neboli prijaté Ziadne opatrenia.

17. Vykon Statnej spravy v prvom stupni podl'a §5 ods.3 zakona ¢.596/2003 Z. z.

pocet vydanych rozhodnuti o

a) prijati Ziaka do Skoly : 33

b) oslobodeni Ziaka od povinnosti dochadzat do Skoly: 0

c) oslobodeni Ziaka od vzdelavania sa v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch : 0
d) povoleni plnit povinnu Skolsku dochadzku mimo uzemia Slovenskej republiky : 0
e) ulozeni vychovnych opatreni : 0

f) povoleni vykonat komisionalnu skusku : 9

18. Spolupraca skoly s rodié¢mi

V naSom zariadeni su prevazne romski Ziaci, ktori pochadzaju zo socialne
znevyhodneného prostredia. V tomto Skolskom roku sme v mesiaci december prvy
krat zorganizovali ,Deri otvorenych dveri“ pre rodi€ov naSich klientov. V ramci tohto
dria sa konala aj Viano¢na akadémia, pod taktovkou triednych ucitefov, kde rodicia
mohli vidiet' potencial svojich deti. Mrzi nas v8ak, Ze rodiCia nejavia zaujem o ich
spravanie a prospech. Na par vynimiek je navrat Ziakov z prazdnin dobry. V tomto
Skolskom roku sme po prvy krat od existencie zariadenia nezaznamenali Ziaden
unik(utek) klientov zo zariadenia. Pri vybavovani obcianskych preukazov sa

uskutoChuju so socialnou referentkou navstevy rodin, z ktorych Ziaci pochadzaju.

V Backove, 23. augusta 2016 Vypracovala: Mgr. lveta Cobanova



